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Загальні положення 

1. Рада молодих вчених ДУ «Інститут ендокринології та обміну речовин ім. 

В.П.Комісаренка НАМН України»  (далі – ДУ «ІЕОР НАМНУ») є 

колегіальним виборним дорадчим органом ДУ «ІЕОР НАМНУ», що 

утворюється для забезпечення захисту прав та інтересів молодих вчених. 

2. Рада молодих вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ» (далі – рада молодих вчених) є 

самоврядним добровільним об’єднанням наукової молоді ДУ «ІЕОР 

НАМНУ», що Сприяє науковій, винахідницькій та іншій творчій діяльності 

молодих вчених у галузі охорони здоров’я. 

3. Молодими вченими вважаються доктори наук та доктори філософії, а 

також докторанти, аспіранти, здобувачі та наукові співробітники, які 

займаються науково-дослідною роботою, віком до 35 років (для докторів 

наук та докторантів - до 40 років). 

4. Засновником ради молодих вчених є ДУ «ІЕОР НАМНУ», яка надає раді 

молодих вчених організаційну, консультаційну та матеріальну підтримку. 

Керівний склад ради молодих вчених обирається шляхом відкритого 

голосування на засіданні ради молодих вчених. 

5. Метою діяльності ради молодих вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ» є всебічне 

сприяння науковій, винахідницькій та іншій творчій діяльності (як 

індивідуальній, так і колективній) молодих вчених, забезпечення їх активної 

участі у проведенні наукових досліджень та захисту їх прав та інтересів. 

6. Діяльність ради молодих вчених здійснюється на громадських засадах та 

базується на принципах наукової етики; свободи наукової творчості; 

рівноправності всіх її членів; гласності та відкритості у роботі; 

добровільності і колегіальності; демократичності; періодичної виборності та 

звітності. 

7. У своїй діяльності рада молодих вчених керується Конституцією та 

законами України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову і науково-

технічну діяльність», «Про запобігання корупції», указами Президента 

України і постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до 

Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, Типовим 

положенням про раду молодих вчених при органах виконавчої влади, 

затвердженим постановою КМУ від 16 листопада 2016 р. № 822, наказами 

МОН і МОЗ України, Статутом ДУ «ІЕОР НАМНУ», цим Положенням. 

8. Рада молодих вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ» забезпечує захист прав та 

інтересів осіб, які навчаються або працюють у ДУ «ІЕОР НАМНУ», зокрема 

щодо питань наукової діяльності, підтримки наукоємних ідей, інновацій та 

обміну знаннями. 

9. Адміністрація ДУ «ІЕОР НАМНУ» не має права втручатися в діяльність 

ради молодих вчених, крім випадків, коли така діяльність суперечить 

законодавству, Статуту ДУ «ІЕОР НАМНУ» чи завдає шкоди інтересам ДУ 

«ІЕОР НАМНУ». 

10. Директор ДУ «ІЕОР НАМНУ» всебічно сприяє створенню належних 

умов для діяльності ради молодих вчених (надає приміщення, меблі, 
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оргтехніку, забезпечує телефонним зв’язком, постійним доступом до 

Інтернету, відводить місця для встановлення інформаційних стендів тощо). 

11. Діяльність ради молодих вчених координує адміністрація ДУ «ІЕОР 

НАМНУ» через заступника директора з наукової роботи. 

12. ДУ «ІЕОР НАМНУ» сприяє діяльності ради молодих вчених та може 

фінансувати заходи і проекти, що ініціюються радою молодих вчених. 

13. Фінансовою основою діяльності ради молодих вчених є кошти, визначені 

вченою радою ДУ «ІЕОР НАМНУ». 

 

1. Основні завдання ради молодих вчених 

1. Основними завданнями ради молодих вчених є: 

1) сприяння взаємодії між адміністрацією ДУ «ІЕОР НАМНУ» та молодими 

вченими; 

2) захист прав та інтересів молодих вчених; 

3) сприяння формуванню умов для розкриття наукового та творчого 

потенціалу молодих вчених; 

4) підготовка пропозицій щодо створення правових і соціально-економічних 

умов для залучення молодих вчених до наукової роботи, 

стимулювання професійної діяльності молодих вчених, сприяння  

підвищенню їх професійного рівня і реалізації їх творчої та професійної 

активності; 

5) консультативна підтримка молодих вчених щодо здійснення наукової 

діяльності, співробітництво з іноземними замовниками наукової продукції 

тощо; 

6) сприяння залученню молодих вчених до участі у конкурсах наукових 

робіт, формуванню колективів молодих вчених для виконання перспективних 

наукових проектів; 

7) підтримка молодих вчених у проведенні ними наукових, науково-

організаційних та науково-освітніх заходів; 

8) встановлення та підтримка професійних контактів з науковими та 

молодіжними організаціями закладів вищої освіти та наукових установ, а 

також закордонними колегами; 

9) участь в організації і проведенні наукових зустрічей, семінарів і 

конференцій молодих вчених (як у ДУ «ІЕОР НАМНУ», так і поза його  

межами); 

10) реалізація наукових проектів та досягнень, створених молодими вченими; 

11) пошук можливостей для участі молодих вчених в національних і 

міжнародних наукових конференціях, отримання грантів, програм 

стажування; 

12) сприяння розвитку і вдосконаленню наукової діяльності ДУ «ІЕОР 

НАМНУ» та її інтеграції до світового та Європейського дослідницького 

простору; 
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2. Для виконання своїх завдань рада молодих вчених: 

1) представляє інтереси молодих вчених в державних та громадських 

організаціях і сприяє наданню допомоги у вирішенні проблем молодих 

вчених; 

2) бере участь у розробленні проектів локальних нормативних документів з 

питань, що належать до її компетенції; 

3) сприяє обміну інформацією між молодими вченими та дослідниками; 

4) сприяє налагодженню професійних контактів між науковими установами, 

закладами вищої освіти України та іноземними науковими установами та 

організаціями для поглиблення наукової співпраці та спільного проведення 

заходів з наукової, науково-організаційної та науково-освітньої діяльності; 

5) бере участь у проведенні наукових конференцій та інших заходів, що 

відбуваються у ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

6) організовує та проводить наукові та науково-практичні конференції, 

семінари, школи, конкурси на здобуття грантів, виставки робіт та інші 

наукові, науково-організаційні та науково-освітні заходи; 

7) сприяє та організовує видання наукових праць молодих вчених; 

8) представляє кандидатів та подає пропозиції до вченої ради ДУ «ІЕОР 

НАМНУ») на отримання іменних стипендій і премій для молодих вчених; 

9) забезпечує участь молодих вчених у конкурсах наукових робіт на 

регіональному, всеукраїнському та міжнародному рівнях; організовує 

обговорення подібних робіт та складає їх рейтингову оцінку; 

10) бере участь у програмах обміну науковцями із вітчизняних та 

закордонних закладів вищої освіти; 

11) приймає участь у розробці планів з визначення потреби у молодих 

вчених, вносить пропозиції з підвищення ефективності їх використання, 

приймає участь в атестаціях і вирішенні питань посадового переміщення, 

висунення на керівну посаду, підвищення заробітної плати молодих вчених; 

12) здійснює контакти з установами, організаціями та підприємствами, що 

пов’язані з діяльністю ради молодих вчених; 

13) проводить перевірку якості навчання в аспірантурі, докторантурі своїх 

членів. При необхідності надає їм фахову допомогу; 

14) готує пропозиції з питань покращення соціальних гарантій молодих 

вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ», створення можливостей для їх оздоровлення, 

належного стипендіального забезпечення аспірантів та докторантів; 

15) розповсюджує інформацію про конференції, семінари, «круглі столи» та 

інші наукові заходи, що відбуваються в Україні та за кордоном, для участі в 

них членів ради молодих вчених та інших молодих вчених ДУ «ІЕОР 

НАМНУ»); 

16) сприяє розвитку співпраці з іншими організаціями за напрямками 

підготовки молодих вчених; 

17) здійснює громадський контроль за дотриманням прав молодих вчених; 

18) інформує про діяльність ради молодих вчених (через друковані видання і 

електронний офіційний веб-сайт ДУ «ІЕОР НАМНУ») тощо; 
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19) організовує та проводить культурно-освітні та спортивні заходи; 

20) готує за результатами роботи річний звіт, який є складовою річного звіту 

ДУ «ІЕОР НАМНУ» ; 

21) здійснює іншу діяльність відповідно до цього Положення. 

 

3. Функції ради молодих вчених 

1. Відповідно до своєї мети діяльності та завдань рада молодих вчених: 

1) приймає акти, що регламентують її організацію та діяльність; 

2) проводить організаційні, наукові та освітні заходи; 

3) популяризує наукову діяльність серед осіб, які навчаються, та сприяє  

залученню їх до наукової роботи та інноваційної діяльності; 

4) представляє інтереси молодих вчених перед адміністрацією  ДУ «ІЕОР 

НАМНУ») та іншими організаціями з питань наукової роботи та розвитку 

академічної кар’єри; 

5) розробляє щорічні плани роботи ради молодих вчених та забезпечує їх 

реалізацію; 

6) обирає голову ради молодих вчених, заступника та секретаря; 

7) сприяє підвищенню якості наукових досліджень; 

8) сприяє розвитку міжвузівського та міжнародного співробітництва; 

9) взаємодіє з науковими та науково-дослідними установами НАН, НАМН та 

МОЗ України, іншими науковими та науково-дослідними установами; 

10) розробляє і реалізує систему заходів для активізації наукової діяльності 

молодих вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

11) формує і веде загальну інформаційну базу даних про науково-дослідні 

роботи молодих вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

12) надає консультації при підготовці і реалізації молодими вченими 

наукових проектів; 

13) налагоджує і підтримує контакти з радами молодих вчених інших  

установ і організацій; 

14) розробляє і підтримує веб-сторінки ради молодих вчених на офіційному 

веб-сайті ДУ «ІЕОР НАМНУ» з метою забезпечення оперативної взаємодії 

молодих вчених між собою і з молодими вченими інших академій 

післядипломної освіти і наукових центрів; 

15) веде списки молодих вчених у ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

16) погоджує відповідно до пункту 7 статті 41 Закону України «Про вищу 

освіту» рішення про відрахування осіб, які здобувають ступінь доктора 

філософії, з ДУ «ІЕОР НАМНУ» та їх поновлення на навчання; 

17) виконує інші функції, що відповідають меті діяльності та завданням ради 

молодих вчених і не суперечать законодавству України, Статуту ДУ «ІЕОР 

НАМНУ») та цьому Положенню. 

 

4. Права ради молодих вчених 

1. Рада молодих вчених має право: 

1) на представництво своїх членів у вченій раді ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 
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2) одержувати від адміністрації ДУ «ІЕОР НАМНУ» необхідну інформацію 

для забезпечення своєї діяльності; 

3) виступати із ініціативами з різних питань наукового і громадського життя, 

які стосуються наукової молоді ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

4) вносити рекомендації та пропозиції з питань наукової діяльності молодих 

вчених керівництву ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

5) рекомендувати на конкурсній основі кандидатури претендентів на 

здобуття регіональних, національних та міжнародних премій, грантів, 

стипендій тощо; 

6) брати участь у регіональних, національних та міжнародних проектах, 

конкурсах та програмах; 

7) організовувати проведення наукових конференцій, семінарів, нарад, 

виставок, конкурсів та інших заходів, що спрямовані на підвищення наукової 

та громадської активності молодих вчених; 

8) самостійно встановлювати основні цілі і план діяльності на поточний рік; 

9) рекомендувати до вступу в аспірантуру; 

10) надавати рекомендації-характеристики особам, які вступають на 

навчання до аспірантури та докторантури; 

11) брати участь в роботі приймальних комісій ДУ «ІЕОР НАМНУ» при 

вступі до аспірантури; 

12) здійснювати іншу діяльність в інтересах наукової молоді та  сталого 

розвитку ДУ «ІЕОР НАМНУ», яка не суперечить нормам чинного 

законодавства. 

2. Рада молодих вчених не бере участі, не підтримує, не виступає 

організатором/співорганізатором жодних політичних, релігійних та інших 

об’єднань, угрупувань, партій тощо. 

 

5. Організаційна структура ради молодих вчених 

1. Загальна кількість членів Ради молодих вчених не обмежується. До складу 

ради молодих вчених входять голова, заступник, секретар та члени ради 

молодих вчених. Керівництво ради молодих вчених повинно мати науковий 

ступінь, члени ради молодих вчених - науковий ступінь або обіймати посаду 

наукового працівника. 

2. Рада молодих вчених формується з делегованих представників молодих 

вчених структурних підрозділів, із розрахунку по одному представнику від 

кожного наукового структурного підрозділу. 

3. Члени ради молодих вчених впродовж місяця після формування ради 

молодих вчених обирають голову, заступника та секретаря. Голова ради 

молодих вчених обирається таємним голосуванням простою більшістю 

голосів членів ради молодих вчених строком на 3 роки з правом подальшого 

переобрання. 

4. Голова ради молодих вчених пропонує з числа членів ради молодих вчених 

кандидатуру заступника голови ради молодих вчених та секретаря, які 
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обираються радою молодих вчених відкритим голосуванням простою 

більшістю голосів членів ради молодих вчених. 

5. Склад ради молодих вчених та зміни до нього затверджується рішенням 

вченої ради ДУ «ІЕОР НАМНУ» строком на 5 років. 

6. Голова ради молодих вчених організовує роботу ради молодих вчених, 

здійснює взаємодію з іншими структурними підрозділами ДУ «ІЕОР 

НАМНУ» відповідно до цього Положення та є офіційним представником 

ради молодих вчених у ДУ «ІЕОР НАМНУ» за посадою. 

7. Рада молодих вчених може виразити недовіру голові кількістю голосів не 

менше 2/3 від поточного числа всіх членів ради молодих вчених. У випадку, 

коли голова ради молодих вчених припиняє свої функції або членство в раді 

молодих вчених, функції голови ради молодих вчених автоматично 

переходять до заступника голови ради молодих вчених, який зобов’язаний 

внести до порядку денного найближчого засідання ради молодих вчених 

питання про вибори і призначення голови ради молодих вчених і його 

заступників, а також провести це засідання в термін не пізніше одного 

місяця. Якщо голова ради молодих вчених тимчасово не може виконувати 

свої обов’язки (відрядження, хвороба тощо), то функції виконувача 

обов’язків голови ради молодих вчених переходять до заступника або 

секретаря. 

8. Основною формою роботи ради молодих вчених є засідання. Рада молодих 

вчених приймає рішення більшістю голосів присутніх  на засіданні членів 

ради. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на 

засіданні. 

11. Рішення ради молодих вчених оформлюються протоколом, який підписує 

голова та секретар ради молодих вчених. 

 

6. Органи управління ради молодих вчених 

1. Вищим органом управління ради молодих вчених є загальні збори ради 

молодих вчених, які збираються не менше, ніж один раз на рік. 

2. Загальні збори є правомочними, якщо на них присутні не менше 2/3 

молодих вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ». Рішення приймаються простою 

більшістю голосів присутніх на загальних зборах. 

3. Повноваження загальних зборів ради молодих вчених: 

1) схвалюють Положення про раду молодих вчених, вносять до нього зміни і 

доповнення; 

2) визначають мету, завдання і цілі діяльності ради молодих вчених; 

3) затверджують план роботи ради молодих вчених та звіт про його 

виконання; 

4) заслуховують звіт голови ради молодих вчених; 

5) розглядають та готують пропозиції з проблемних питань участі молодих 

вчених ДУ «ІЕОР НАМНУ» у проведенні наукових досліджень та інших 

питань щодо захисту їх прав та інтересів. 
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7. Порядок формування та членство у раді молодих вчених 

1. У роботі ради молодих вчених можуть брати участь аспіранти, молоді 

вчені віком до 35 років (для докторів наук та докторантів - до 40 років), які 

навчаються або працюють в ДУ «ІЕОР НАМНУ», та активно займаються 

науковою роботою. 

2. Прийом у члени ради молодих вчених проводиться на підставі письмової 

заяви бажаючого. Заява на вступ містить наступну інформацію про заявника: 

- прізвище, ім’я, по батькові (повністю); 

- дату та рік народження; 

- назву структурного підрозділу, у якому навчається / працює заявник; 

- напрям наукових інтересів заявника (1-3 речення); 

- письмову згоду про ознайомлення та зобов’язання дотримання цього 

Положення; 

- інформацію про науковий ступінь, вчене звання (рік, спеціальність); 

- кількість опублікованих наукових праць за наявності тощо. 

Заява на вступ подається на ім’я голови ради молодих вчених. Заявник 

вважається прийнятим до ради молодих вчених з наступного дня після дати 

затвердження радою молодих вчених рішення про можливість вступу до ради 

молодих вчених. 

3. Вступ до ради молодих вчених після її формування та затвердження 

керівного складу можливий на протязі її функціонування для працівників ДУ 

«ІЕОР НАМНУ», що відповідають вимогам цього Положення. 

4. Припинення членства в раді, молодих вчених може здійснюватися у 

випадках: 

1) у разі перевищення віку молодого вченого, визначеного Законом України 

«Про наукову і науково-технічну діяльність». У цьому випадку перебування 

члена ради молодих вчених у складі ради молодих вчених може бути 

продовжено до кінця терміну повноважень ради молодих вчених за згодою 

2/3 загального складу ради молодих вчених; 

2) звільнення члена ради молодих вчених з ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

3) здійснення членом ради молодих вчених дій, які грубо порушують це 

Положення і принципи роботи ради молодих вчених; 

4) невиконання рішень ради молодих вчених; 

5) письмового повідомлення члена ради молодих вчених про своє рішення 

вийти з її складу; 

6) систематичного пропуску засідань без поважних причин. 

 

8. Права та обов’язки членів ради молодих вчених 

1. Повноваження голови ради молодих вчених: 

1) представляє інтереси ради молодих вчених в усіх структурних підрозділах 

ДУ «ІЕОР НАМНУ», а також організаціях та установах в Україні та за її 

межами; 
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2) виступає від імені ради молодих вчених, ініціює ухвалення та розривання 

угод, здійснює поточну, передбачену конкретними проектами, програмами та 

угодами, діяльність в інтересах ради молодих вчених; 

3) розподіляє обов’язки між заступником, секретарем та іншими членами 

ради молодих вчених; 

4) приймає рішення про скликання і час проведення засідання ради молодих 

вчених, вирішує інші питання підготовки і проведення засідання ради 

молодих вчених; 

5) підписує протоколи засідань ради молодих вчених, рішення та інші 

офіційні документи, прийняті радою молодих вчених; 

6) контролює виконання рішень, прийнятих радою молодих вчених та 

загальними зборами; 

7) звітує про діяльність ради молодих вчених перед загальними зборами 

щорічно та в кінці терміну своїх повноважень; 

8) ініціює планування наукової роботи ради молодих вчених; 

9) розробляє тематику наукових конференцій, семінарів, симпозіумів у 

співпраці із представниками структурних підрозділів ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

10) подає на затвердження склад делегацій ради молодих вчених на наукових 

форумах та інших заходах різних рівнів; 

11) звітує про роботу ради молодих вчених перед вченою радою ДУ «ІЕОР 

НАМНУ»; 

12) здійснює взаємодію з заступником директора з наукової роботи та із 

структурними підрозділами ДУ «ІЕОР НАМНУ»; 

13) несе відповідальність за повноту і вчасність виконання щорічного плану 

робіт, поставлених завдань та функцій, затверджених цим Положенням; 

14) здійснює інші повноваження, які не суперечать цьому Положенню. 

2. Заступник виконує функції голови ради молодих вчених в період його 

відсутності. 

3. Секретар ради молодих вчених відповідає за інформаційну підтримку 

діяльності ради молодих вчених, зокрема ведення протоколів засідання ради 

молодих вчених та їх зберігання, підготовку проектів рішень ради молодих 

вчених, рішень загальних зборів, інформаційних довідок, ведення 

службового листування тощо. 

4. Члени ради молодих вчених мають право: 

1) обирати та бути обраними у керівні органи ради молодих вчених; 

2) брати участь у засіданнях ради молодих вчених; 

3) брати участь в обговоренні усіх питань діяльності ради молодих вчених; 

4) брати участь у роботі наукових конференцій, конкурсів та інших заходів, 

що організовує і проводить рада молодих вчених; 

5) отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу від ради молодих 

вчених; 

6) за власним бажанням припинити своє членство в раді молодих вчених. 

5. Члени ради молодих вчених зобов’язані: 




